zazeli

Prevencija
institucionalizacije

VII. Kandidati moraju ispunjavati slijedeée uvjete za prijem u radni odnos:

- punoljetnost,
- hrvatsko drzavljanstvo,
- minimalno osnovnoskolsko obrazovanje.

VIII. Prijavi na Javni poziv kandidati su duzni priloziti:

1. zamolba uz Zivotopis za posao (vlastoru¢no potpisana, obavezno navesti adresu, broj

telefona/mobitela, e-mail adresu ukoliko ju kandidat posjeduje)

preslika osobne iskaznice

preslika dokaza o zavrSenoj Skoli ili stru¢noj spremi (ukoliko je primjenjivo)

dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis ili potvrda izdana od Hrvatskog zavoda za

mirovinsko osiguranje )

5. potvrda o nekaznjavanju (ne starija od 3 mjeseca)

6. izjava o davanju suglasnosti za koriStenje osobnih podataka (formular dostupan na adresi i
internetskoj stranici poslodavaca- formular mozete preuzeti ispod teksta Javnog poziva)

o

IX. Isprave koje se prilazu u neovjerenoj preslici potrebno je prije potpisivanja Ugovora o
radu predogiti u izvorniku.

Prijave se dostavljaju osobno ili preporu¢enom posiljikom na adresu: Hrvatski Crveni kriz Gradsko
drustvo Crvenog kriza Velika Gorica, Cvjetno naselje 16, 10410 Velika Gorica, s naznakom:
»za Javni poziv — ,Zazeli za Veliku Goricu“ — ne otvarati«.

Nepravodobne i nepotpune prijave na natje€aj ne¢e se razmatrati. Osobe koje su podnijele prijavu
na javni natjecaj, a ne ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja, nece se smatrati kandidatima o ¢emu
Ce ih obavijestiti u pisanom obliku.

Rok za podnoSenje prijava s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja je 8 (osam) dana od objave
natjeCaja na Oglasnim stranicama HZZ-a i na sluzbenoj web stranici Hrvatskog Crvenog kriza
Gradskog drustva Crvenog kriza Velika Gorica (www.ckvg.hr).

Kandidati ¢e o rezultatima javnog poziva biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Nakon raspisanog natjeCaja ne mora se izvrSiti odabir kandidata, ali se u tom slu€aju donosi
Odluka o ponistenju javnog poziva.

Projekt je u skladu sa programom "UcCinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027." kao plansko -
programskom dokumentu Ciji je osnovni cilj pridonijeti rastu zaposljavanja i jacanju socijalne kohezije
u Hrvatskoj i smjernicama politika zapo$ljavanja drzava Clanica EU s naglaskom na promicanje
socijalne uklju€enosti i suzbijanja siromastva.

Ravnateljica Renata Deak
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